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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Благотворительный фонд "АВРОРА ФОНД" (далее - Фонд) создается в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Федеральным законом от 11.08.1995 N 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)", иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими деятельность фондов.
Деятельность Фонда основывается на принципах законности, равноправия, самоуправления, хозяйственной самостоятельности.
1.2. Официальное полное наименование Фонда: Благотворительный фонд "АВРОРА ФОНД ".
Организационно-правовая форма - общественно полезный фонд.
1.3. Учредителем Фонда является: Общество с ограниченной ответственностью «ВЕЗУ», зарегистрированное 12.12.2014г. МИФНС №15 по г.Санкт-Петербургу, ИНН 7816601320, ОГРН 1147847439189, адрес место-нахождения г.Санкт-Петербург, ул. Салова, дом № 53, корпус 1, лит.Н, помещение 4/2, кабинет 7.
1.4. Фонд является не имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, учрежденной физическими и (или) юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов, преследующей социальные, благотворительные, культурные, образовательные и иные общественно полезные цели.
Имущество, переданное Фонду его учредителем, является собственностью Фонда. Учредитель не отвечает по обязательствам созданного им(и) Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам учредителя.
1.5. Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителем и работниками Фонда в качестве их доходов. В случае получения дохода в результате деятельности Фонда он должен направляться на реализацию уставных целей.
1.6. Фонд использует имущество для целей, определенных в настоящем Уставе. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд, и соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности Фонд вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.
1.7. Фонд обязан ежегодно размещать в информационно-телекоммуникационной сети Интернет или предоставлять средствам массовой информации для опубликования отчеты об использовании своего имущества в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
Фонд обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к своим ежегодным отчетам.
1.8. Фонд может участвовать в ассоциациях и союзах, создаваемых на договорной основе, для расширения своих возможностей в реализации уставных целей.
1.9. Фонд приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. Фонд имеет самостоятельный баланс или смету, печать с полным наименованием Фонда на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием, а также может иметь эмблему.
Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории.
Фонд имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.10. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с настоящим Уставом.
1.11. Фонд создается без ограничения срока деятельности.
1.12. Местонахождение Фонда: 196158, г.Санкт-Петербург, Муниципальный округ Звездное вн.тер.г., Пулковское ш, д.14, стр.6, помещ. 42Н, ком. 9.


2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

2.1. Фонд создается в целях:
- социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение материального положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы;
- участия в ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий, профилактике и тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, а также оказания помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, жертвам репрессий, беженцам и вынужденным переселенцам;
- содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов;
- содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, просвещения, духовному развитию личности;
- содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за исключением профессионального спорта), участия в организации и (или) проведении физкультурных и спортивных мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг физическими лицами;
- содействия добровольческой (волонтерской) деятельности;
- содействия в оказании медицинской помощи в организациях, оказывающих медицинскую помощь;
2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности, направленных на достижение уставных целей Фонда:
- добровольная деятельность по бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) передаче гражданам или юридическим лицам имущества, в том числе денежных средств, бескорыстному выполнению работ, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки;
- Сбор пожертвований в соответствии с законодательством РФ о благотворительной деятельности;
- Разработка и реализация благотворительных программ;
- создание в Российской Федерации хозяйственных обществ;
Фонд осуществляет другие виды деятельности, соответствующие целям и задачам Фонда и не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации.
Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется федеральными законами, Фонд может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).


3. СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДОМ

3.1. Высшим коллегиальным органом Фонда является Совет Фонда (далее - Совет).
Основная функция Совета - обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах которых он был создан.
3.2. Первый состав Совета Фонда утверждается единственным учредителем Фонда в количестве двух членов. Лицо может быть переизбрано членом Совета неограниченное число раз.
В дальнейшем Совет формируется за счет кооптации в него новых членов, кандидатуры которых выдвигаются членами Совета и утверждаются его решением. 
3.3. Полномочия члена Совета могут быть прекращены досрочно в случае: 
3.3.1. По личному письменному заявлению члена Совета Фонда;
3.3.2. В случае смерти члена Совета Фонда, признания члена Совета Фонда в установленном порядке безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным;
3.3.3. В случае исключения из состава Совета Фонда решением Совета Фонда большинством голосов, участвующих на заседании Совета Фонда по следующим основаниям:
- неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязанностей;
- причинения вреда имуществу или репутации Фонда;
- сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Фонда;
- нарушение положений Устава Фонда, а также норм законодательства о некоммерческих организациях;
- по мотивированному предложению Совета Фонда
3.4. Члены Совета и должностные лица Фонда не вправе занимать штатные должности в администрации коммерческих и некоммерческих организаций, учредителем (участником) которых является Фонд.
3.4.1. О своем намерении досрочно прекратить свои полномочия член Совета Фонда обязан письменно уведомить Совет Фонда не менее чем за 14 дней
3.4.2. В составе высшего органа управления благотворительной организацией может быть не более одного работника ее исполнительных органов без права решающего голоса
3.5. Члены Совета выполняют свои обязанности на безвозмездной основе.
3.6. Совет собирается не реже 1 (одного) раза в полгода. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа членов Совета.
Внеочередное заседание Совета может быть созвано по решению:
- учредителя (учредителей);
- Руководителя;
- члена Попечительского совета;
- Ревизора.
3.7. Совет правомочен принимать решения по любым вопросам деятельности Фонда.
К исключительной компетенции Совета относится:
- внесение изменений в Устав Фонда с их последующей государственной регистрацией в установленном законом порядке;
- определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов формирования и использования его имущества;
- избрание исполнительных органов Фонда, контрольно-ревизионных органов и досрочное прекращение их полномочий;
- Формирование Совета Фонда, избрание его членов
- утверждение благотворительных программ;
- утверждение годового плана, бюджета Фонда и его годового отчета;
- формирование Попечительского совета Фонда;
[bookmark: _GoBack]- принятие решений о создании юридических лиц и/или участии в них, создании филиалов и об открытии представительств;
- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда;
- утверждение бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда;
- одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
- назначение ликвидационной комиссии
- утверждение ликвидационного баланса
Решения по вопросам исключительной компетенции Совета принимаются квалифицированным большинством голосов не менее чем 2/3 присутствующих на заседании членов Совета. Решения Совета по остальным вопросам принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Совета.
3.8. Деятельностью Совета руководит Председатель Совета, избираемый членами Совета из своего состава на каждом заседании. Председатель Совета избирается простым большинством голосов.
Председатель Совета назначает секретаря заседания для ведения протокола заседания.
Порядок проведения заседаний Совета определяется Регламентом заседаний Совета, утверждаемым учредителем.
3.9. Единоличным исполнительным органом Фонда является Руководитель.
3.10. При создании Фонда Руководитель назначается учредителем сроком на один год. В дальнейшем Руководитель избирается Советом сроком на три года.
Лицо может назначаться на должность Руководителя неограниченное число раз.
3.11. Полномочия Руководителя могут быть досрочно прекращены в случае принятия соответствующего решения Советом Фонда или решением самого Руководителя Фонда в соответствии с Трудовым Законодательством РФ.
3.12. Руководитель Фонда обладает следующими полномочиями:
- без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во всех учреждениях, организациях и на предприятиях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;
- представляет Фонд в органах государственной власти, перед всеми государственными учреждениями и общественными организациями;
- распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Фонда, решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Фонда;
- заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Фонда, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках, подписывает договоры, обязательства от имени Фонда;
- несет ответственность за ежегодное опубликование отчетов Фонда;
- организует работу по осуществлению Фондом предпринимательской деятельности;
- осуществляет функции по установлению контактов и налаживанию связей с органами государственной власти, спонсорами, средствами массовой информации;
- организует бухгалтерский учет и отчетность;
- организует текущую работу Фонда;
- принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам внутренней деятельности Фонда;
- утверждает организационную структуру, штатное расписание, должностные инструкции;
- осуществляет прием и увольнение работников Фонда;
- осуществляет иные полномочия, которые не отнесены настоящим Уставом к исключительной компетенции Совета.
Руководитель Фонда несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными целями и задачами.
3.13. Руководитель вправе иметь заместителя.
3.14. Порядок деятельности Руководителя и принятия им решений регулируется настоящим Уставом, локальными актами Фонда, а также договором, заключенным между Фондом и лицом, осуществляющим функции Руководителя.

4. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

4.1. Попечительский совет - орган Фонда, созданный на общественных началах, осуществляющий надзор за деятельностью Фонда, принимаемыми решениями и обеспечением их исполнения, за использованием средств Фонда и соблюдением законодательства Российской Федерации.
4.2. При создании Фонда Попечительский совет формируется учредителем из двух человек. В дальнейшем Попечительский совет формируется Советом сроком на три года и действует в соответствии с Положением о попечительском совете и настоящим Уставом.
4.3. Членами Попечительского совета не могут быть должностные лица Фонда.
4.4. К компетенции Попечительского совета Фонда относится:
- осуществление надзора за деятельностью Фонда и соблюдением им законодательства Российской Федерации;
- контроль за принятыми органами Фонда решениями и обеспечение их исполнения;
- осуществление надзора за использованием средств Фонда.
4.5. Для выполнения возложенных на него функций Попечительский совет вправе:
- знакомиться со всеми документами, издаваемыми (утверждаемыми) органами Фонда;
- получать справки и разъяснения от любых должностных лиц Фонда по вопросам его деятельности;
- знакомиться с бухгалтерской отчетностью Фонда;

5. КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЙ ОРГАН ФОНДА

5.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизор, избираемый Советом сроком на два года и действующий в соответствии с настоящим Уставом и Положением о ревизоре.
5.2. Полномочия члена Ревизора могут быть прекращены досрочно в случае вынесения соответствующего мотивированного решения (мнения) Попечительского совета о недоверии ревизору.
5.3. Полномочия Ревизора:
- осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда не реже одного раза в год;
- контролирует правильность определения ущерба, нанесенного Фонду неправомерными действиями должностных лиц Фонда, и ходатайствует перед Советом о привлечении их к ответственности;
- требует от должностных лиц Фонда представления всех необходимых документов и личных объяснений по вопросам финансово-хозяйственной деятельности.
5.4. Ревизор представляет результаты проверок Совету не реже 1 (одного) раза в год.


6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

6.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации в соответствии с решением Совета.
6.2. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на территории иностранных государств осуществляются в соответствии с законодательством этих государств, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.
6.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Советом. Имущество филиала и представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Фонда.
6.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом и действуют на основании доверенности, выданной Руководителем.
6.5. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд.

7. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА

7.1. В собственности Фонда могут находиться в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество. Фонд может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. Любое имущество может находиться у Фонда также на условиях оперативного управления, хозяйственного управления, постоянного (бессрочного) пользования (земельные участки).
7.2. Имущество Фонда формируется на основе:
- взноса учредителя Фонда;
- благотворительных пожертвований, в том числе носящих целевой характер (благотворительные гранты), предоставляемых гражданами и юридическими лицами в денежной или натуральной форме;
- доходов от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;
- поступлений от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями);
- доходов от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом;
- труда добровольцев (волонтеров);
- других не запрещенных законом поступлений.
7.3. Доходы от предпринимательской деятельности Фонда должны использоваться только для достижения уставных целей Фонда.
7.4. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, работ, услуг и в других формах) учредителю Фонда на более выгодных для него условиях, чем для других лиц.
7.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Фонда.
7.6. В случае если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, не менее 80 (восьмидесяти) процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение 1 (одного) года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной программой.
Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого персонала более 20 (двадцати) процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.
На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные с реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее 80 (восьмидесяти) процентов поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, поступлений от учрежденных Фондом хозяйственных обществ и доходов от разрешенной законом предпринимательской деятельности. При реализации долгосрочных благотворительных программ поступившие средства используются в сроки, установленные этими программами.
7.7. К отношениям, возникающим при формировании, пополнении и расформировании имущества Фонда, применяется Федеральный закон от 30.12.2006 N 275-ФЗ "О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций" в части, не урегулированной Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и настоящим Уставом.
7.8. Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
В случае получения денежных средств и иного имущества от иностранных источников Фонд ведет раздельный учет доходов (расходов), полученных (произведенных) в рамках поступлений от иностранных источников, и доходов (расходов), полученных (произведенных) в рамках иных поступлений.
7.9. Фонд в целях реализации государственной, социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в центральные архивы; хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
7.10. По месту нахождения исполнительного органа Фонда, Фонд хранит следующие документы:
- документ, подтверждающий факт внесения сведений в Единый государственный реестр юридических лиц о государственной регистрации Фонда;
- решение об учреждении Фонда;
- протоколы заседаний Совета, Попечительского совета Фонда;
- приказы и распоряжения Руководителя;
- отчеты Ревизора;
- договоры;
- локальные нормативные акты Фонда;
- документы бухгалтерской отчетности, а также другие документы, хранение которых предусмотрено законодательством Российской Федерации.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

8.1. Реорганизация Фонда не допускается.
8.2. Ликвидация Фонда осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации..
8.3. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в настоящем Уставе.
8.4. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ К УСТАВУ

9.1. Изменения к Уставу утверждаются Советом и подлежат государственной регистрации.
9.2. Государственная регистрация изменений к Уставу Фонда осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
9.3. Изменения к Уставу Фонда вступают в силу с момента их государственной регистрации.
9.4. Устав Фонда может быть изменен решением суда, принятым по заявлению органов Фонда или государственного органа, уполномоченного осуществлять надзор за деятельностью Фонда, в случае, если сохранение Устава Фонда в неизменном виде влечет последствия, которые было невозможно предвидеть при учреждении Фонда, а Совет не изменяет его Устав.
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